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до проекту рішення Миколаївської міської ради про дострокове припинення повноважень Миколаївського міського голови
СЄНКЕВИЧА Олександра Федоровича

1. Суб’єктом подання проекту рішення Миколаївської міської ради (далі – міська рада) є Ісаков Сергій Михайлович, депутат міської ради (м.Миколаїв, вул.Адміральська, 20,  тел.050-337-10-36).

2. Проект рішення розроблено відповідно до Законів України (далі – ЗУ): «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про статус депутатів місцевих рад», регламенту Миколаївської міської ради VII скликання.

3. Опис питань (проблем), для вирішення яких підготовлено проект рішення. 

ЩОДО ФАКТУ ПОРУШЕННЯ МІСЬКИМ ГОЛОВОЮ СЄНКЕВИЧЕМ О.Ф. ЗАКОНІВ УКРАЇНИ.
Розпорядженням Миколаївського міського голови (далі – міський голова) Сєнкевича Олександра Федоровича (далі – Сєнкевич О.Ф.) від 21.09.2016 № 222рк було звільнено з роботи керівника (директора) Комунального підприємства Миколаївської міської ради (далі – КП ММР) «Міське ринкове господарство» Чхартішвілі Вероніку Алістрахівну (далі – Чхартішвілі  В.А.).
Рішенням Центрального районного суду м.Миколаєва від 16.01.2017р. визнано незаконним та скасовано розпорядження міського голови від 21.09.2016 № 222рк. Також вирішено поновити Чхартішвілі В.А. на посаді керівника (директора) КП ММР «Міське ринкове господарство» з 21 вересня 2016 року.
В мотивувальній частині рішення суду зазначається, що звільнення Чхартішвілі В.А. проведене з порушенням положень ч.3 ст.184 Кодексу законів про працю України (далі – КЗпП України).  Розпорядження міського голови №222рк від 21 вересня 2016 року судом визнано незаконним і було скасовано.
Ухвалою Апеляційного суду Миколаївської області від 15.03.2017 року апеляційна скарга міської ради відхилена, а рішення Центрального районного суду м.Миколаєва від 16.01.2017р. залишено без змін.
В ухвалі Апеляційного суду Миколаївської області також зазначається, що при прийняті (виданні) розпорядження про звільнення міським головою було порушено вимоги ч.3 ст.21 КЗпП України (щодо застосування особливої форми трудового договору), п.8 ст.36 КЗпП України (щодо підстав припинення трудового договору), ст.184 КЗпП України (щодо особливостей звільнення жінок). 
Ухвала апеляційного суду набирає законної сили з моменту проголошення, а тому рішення Центрального районного суду м.Миколаєва від 16.01.2017р набрало законної сили 15.03.2017 року.
Крім того, міським головою Сєнкевичем О.Ф. не було виконано рішення суду в частині поновлення Чхартішвілі В.А. на посаді керівника (директора) КП ММР «Міське ринкове господарство» з 21 вересня 2016 року, що є підставою для притягнення міського голови Сєнкевича О.Ф. до кримінальної відповідальності за ст.382 Кримінального кодексу України (далі – КК України) «Невиконання судового рішення».
Невиконання рішення суду в частині поновлення Чхартішвілі В.А. на посаді керівника (директора) КП ММР «Міське ринкове господарство» є порушенням ч.2 ст.19, ст.43, ст.1291 Конституції України. 

Факт порушення міським головою Сєнкевичем О.Ф. законів України є визнаним рішенням суду.

ЩОДО ОЗНАК ПОРУШЕННЯ МІСЬКИМ ГОЛОВОЮ СЄНКЕВИЧЕМ О.Ф.  ЗАКОНІВ УКРАЇНИ.
	1. Щодо ознак порушення міським головою Сєнкевичем О.Ф. законів України при прийнятті рішення міської ради від 24.11.2015 №1/1 «Про присвоєння рангу посадової особи місцевого самоврядування та умови оплати праці міського голови» 
При розгляді питання «Про присвоєння рангу посадової особи місцевого самоврядування та умови оплати праці міського голови» на пленарному засіданні 1-ї сесії міської ради VII скликання, яке відбулося 24.11.2015 року, міський голова Сєнкевич О.Ф., являючись суб’єктом, на якого поширюється дія ЗУ «Про запобігання корупції», в порушення вимог п.2 ч.1. ст.28, ч.2 ст.35 ЗУ «Про запобігання корупції», ч.1 ст.59-1 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», при винесенні на розгляд питання «Про присвоєння рангу посадової особи місцевого самоврядування та умови оплати праці міського голови» (рішення Миколаївської міської ради № 1/1 від 24.11.2015), не повідомив сесію міської ради шляхом самостійного публічного оголошення про наявність реального конфлікту інтересів в частині встановлення надбавки за високі досягнення у праці в розмірі 100 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років. 
Крім цього, міський голова Сєнкевич О.Ф., будучи посадовою особою місцевого самоврядування та суб’єктом, на якого поширюється дія ЗУ «Про запобігання корупції», в порушення вимог п.3 ч.1. ст.28, ч.2 ст.35 ЗУ «Про запобігання корупції», ч.1 ст.59-1 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні» в умовах реального конфлікту інтересів, проголосував «За» прийняття рішення Миколаївської міської ради № 1/1 від 24.11.2015 «Про присвоєння рангу посадової особи місцевого самоврядування та умови оплати праці міського голови», в частині установлення надбавки за високі досягнення у праці в розмірі 100 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років. 

У діях міського голови Сєнкевича О.Ф. вбачаються ознаки порушення вимог п.п.2,3 ч.1. ст.28, ч.2 ст.35 ЗУ «Про запобігання корупції», ч.1 ст.59-1 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», а також адміністративних правопорушень, пов’язаних з корупцією, передбачених ч.1,2 ст.172-7 Кодексу України про адміністративні правопорушення (далі – КУпАП), про що правоохоронними органами було складено відповідний протокол. 

2. Щодо ознак порушення міським головою Сєнкевичем О.Ф. законів України при прийнятті рішення міської ради від 15.12.2016 №12/3 «Про затвердження на посади заступників міського голови та керуючого справами виконавчого комітету Миколаївської міської ради». 
На розгляд 12-ї сесії міської ради, яка відбулася 15.12.2016 року, міським головою Сєнкевичем О.Ф. особисто було винесено проект рішення s-gs-043 «Про затвердження на посади заступників міського голови та керуючого справами виконавчого комітету Миколаївської міської ради». 
Проект рішення s-gs-043 було роздано депутатам безпосередньо в сесійній залі в день 12-ї сесії, що є порушенням ч.10 ст.46 «Про місцеве самоврядування в Україні», яка визначає, що проект рішення повинен доводитися до відома депутатів і населення за 10 днів до сесії. 
Проект рішення s-gs-043 не був оприлюднений на сайті міської ради, що є порушенням  ч.3 ст.15 ЗУ «Про доступ до публічної інформації в Україні», яка вимагає оприлюднення проекту рішення за 20 робочих днів до дати його розгляду з метою прийняття.
Кандидатури посадових  осіб - заступників міського голови та керуючого справами виконавчого комітету міської ради не були попередньо обговорені депутатськими  фракціями, що є порушенням ч.2 ст.28 ЗУ «Про статус депутатів місцевих рад».
Кандидатури заступників міського голови та керуючого справами виконавчого комітету міської ради, які були запропоновані для затвердження міською радою, попередньо не розглядалися постійними комісіями міської ради, відповідні висновки постійних комісій міської ради відсутні, що є порушенням  ч.5 ст.47 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні».
Незважаючи на зауваження депутатів щодо порушення законів України під час приняття рішення міської ради від 15.12.2016 №12/3 «Про затвердження на посади заступників міського голови та керуючого справами виконавчого комітету Миколаївської міської ради», міським головою Сєнкевичем О.Ф. не було зупинено це рішення відповідно до ч.4 ст.59 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні» як таке, що було прийняте з порушенням законів України. 

У діях міського голови Сєнкевича О.Ф. вбачаються ознаки порушення законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про статус депутатів місцевих рад», «Про доступ до публічної інформації в Україні».

3. Щодо ознак порушення міським головою Сєнкевичем О.Ф. законів України при прийнятті рішення міської ради від 22.12.2017 №13/1 «Про затвердження структури Миколаївської міської ради» 
Відповідно до п.5 ч.1 ст.26 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», користуючись своїм виключним правом відповідно до п.п.6,8 ч.4 ст.42 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», міський голова Сєнкевич О.Ф. при формуванні порядку денного сесії особисто вніс на розгляд першого пленарного засідання 13-ї сесії міської ради, яке відбулося 22.12.2017 року, проект рішення s-dz-001 «Про затвердження структури Миколаївської міської ради». 
Проект рішення s-dz-001 було роздано депутатам безпосередньо в сесійній залі в день проведення першого пленарного засідання 13-ї сесії, що є порушенням ч.10 ст.46 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», яка визначає, що проект рішення повинен доводитися до відома депутатів і населення за 10 днів до сесії. 
Проект рішення не був оприлюднений за 20 робочих днів до дати його розгляду з метою прийняття, що є порушенням  ч.3 ст.15 ЗУ «Про доступ до публічної інформації в Україні». 
Незважаючи на зауваження депутатів щодо порушення законів України під час приняття рішення міської ради від 22.12.2016 №13/1 «Про затвердження структури Миколаївської міської ради», міським головою Сєнкевичем О.Ф. не було зупинено це рішення відповідно до ч.4 ст.59 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні» як таке, що було прийняте з порушенням законів України. 

У діях міського голови Сєнкевича О.Ф. вбачаються ознаки порушення законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про доступ до публічної інформації в Україні».

4. Щодо ознак порушення міським головою Сєнкевичем О.Ф. законів України при прийнятті рішення міської ради від 22.12.2016 №13/2 «Про виконавчий комітет Миколаївської міської ради».
Відповідно до п.3 ч.1 ст.26 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», користуючись своїм виключним правом, передбаченим п.п.5,8 ч.4 ст.42 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», міський голова Сєнкевич О.Ф. при формуванні порядку денного першого пленарного засідання 13-ї сесії міської ради, яке відбулося 22.12.2016 року, особисто вніс на розгляд міської ради проект рішення s-gs-041 «Про виконавчий комітет Миколаївської міської ради». 
Проект рішення s-gs-041 було роздано депутатам безпосередньо в сесійній залі в день проведення першого пленарного засідання 13-ї сесії, що є порушенням ч.10 ст.46 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», яка визначає, що проект рішення повинен доводитися до відома депутатів і населення за 10 днів до сесії. 
Проект рішення s-gs-041 не був оприлюднений за 20 робочих днів до дати його розгляду з метою прийняття, що є порушенням  ч.3 ст.15 ЗУ «Про доступ до публічної інформації в Україні». 
Незважаючи на зауваження депутатів щодо порушення законів України під час приняття рішення міської ради від 22.12.2016 №13/2 «Про виконавчий комітет Миколаївської міської ради», міським головою Сєнкевичем О.Ф. не було зупинено це рішення відповідно до ч.4 ст.59 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні» як таке, що було прийняте з порушенням законів України. 

У діях міського голови Сєнкевича О.Ф. вбачаються ознаки порушення законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про доступ до публічної інформації в Україні».

5. Щодо ознак порушення міським головою Сєнкевичем О.Ф. законів України при прийнятті рішення міської ради від 22.12.2016 №13/3 «Про затвердження персонального складу виконавчого комітету Миколаївської міської ради»
Відповідно до п.3 ч.1 ст.26 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», користуючись своїм виключним правом, передбаченим  п.п.5,8 ч.4 ст.42 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», міський голова Сєнкевич О.Ф. при формуванні порядку денного першого пленарного засідання 13-ї сесії міської ради, яке відбулося 22.12.2016 року, особисто вніс на розгляд міської ради проект рішення s-gs-041/1 «Про затвердження персонального складу виконавчого комітету міської ради».
Проект рішення s-gs-041/1 було роздано депутатам безпосередньо в сесійній залі в день проведення першого пленарного засідання 13-ї сесії, що є порушенням ч.10 ст.46 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», яка визначає, що проект рішення повинен доводитися до відома депутатів і населення за 10 днів до сесії. 
Проект рішення s-gs-041/1 не був оприлюднений на сайті міської ради, що є порушенням  ч.3 ст.15 ЗУ «Про доступ до публічної інформації в Україні», яка вимагає оприлюднення проекту рішення  за 20 робочих днів до дати його розгляду з метою прийняття.
Кандидатури посадових  осіб – членів виконавчого комітету міської ради не були попередньо обговорені депутатськими  фракціями, що є порушенням ч.2 ст.28 ЗУ «Про статус депутатів місцевих рад».
Кандидатури членів виконавчого комітету міської ради, які були запропоновані для затвердження міською радою, попередньо не розглядалися постійними комісіями міської ради, відповідні висновки постійних комісій міської ради відсутні, що є порушенням ч.5 ст.47 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні».
Незважаючи на зауваження депутатів щодо порушення законів України під час приняття рішення міської ради від 22.12.2016 №13/3 «Про затвердження персонального складу виконавчого комітету Миколаївської міської ради», міським головою Сєнкевичем О.Ф. не було зупинено це рішення відповідно до ч.4 ст.59 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні» як таке, що було прийняте з порушенням законів України. 
У діях міського голови Сєнкевича О.Ф. вбачаються ознаки порушення законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про статус депутатів місцевих рад», «Про доступ до публічної інформації в Україні».

6. Щодо ознак порушення міським головою Сєнкевичем О.Ф. законів України при прийнятті рішення міської ради від 23.12.2016 №13/26  «Про міський бюджет міста Миколаєва на 2017 рік». 
На другому пленарному засіданні 13-й сесії міської ради, яке відбулося 23.12.2016 року, було прийняте рішення №13/26  «Про міський бюджет міста Миколаєва на 2017 рік» (проект рішення s-fi-007) з умовою  доопрацювання проекту рішення s-fi-007 протягом 5-ти днів. 
Необхідність доопрацювання проекту рішення s-fi-007 була обумовлена потребою технічного виправлення  тексту проекту рішення та додатків у зв’язку із внесенням сесією міської ради змін та уточнень до нього, які були зроблені депутатами під час обговорення проекту рішення. 
Підписане міським головою Сєнкевичем О.Ф. і оприлюднене на сайті міської ради рішення №13/26 має суттєві відмінності від документу (файл s-fi-007), за який проголосували депутати міської ради під час другого пленарного засідання 13-ї сесії міської ради. 
У підписаному міським головою Сєнкевичем О.Ф. і оприлюдненому на сайті міської ради рішенні №13/26 наявні наступні відмінності відповідно до проекту рішення s-fi-007: 
· зменшені видатки управлінню освіти, департаменту житлово-комунального господарства, адміністраціям Заводського району, Корабельного району, Інгульського району та Центрального району;
· збільшені видатки управлінню у справах фізичної культури і спорту та департаменту фінансів;
· змінений перелік об’єктів, видатки на які передбачені у 2017 році за рахунок коштів бюджету розвитку.
Жодні вказані зміни депутатами під час сесії міської ради не обговорювалися, і за ці зміни депутати не голосували, про що свідчить стенограма другого пленарного засідання 13-ї сесії міської ради. 
Фактично мало місце внесення змін у прийняте 23 грудня 2016 року міською радою рішення «Про міський бюджет міста Миколаєва на 2017 рік». 
Відповідно до п.23 ч.1 ст.26 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», внесення змін до міського бюджету є  виключною компетенцією міської ради. 
Крім того, при оприлюдненні на сайті міської ради проекту рішення s-fi-007 «Про міський бюджет міста Миколаєва на 2017 рік» в повній мірі не дотримано вимоги ч.3 ст.15 ЗУ «Про доступ до публічної інформації в Україні», що є порушенням  ч.3 ст.15 ЗУ «Про доступ до публічної інформації в Україні», яка вимагає оприлюднення проекту рішення  за 20 робочих днів до дати його розгляду з метою прийняття.

У діях міського голови Сєнкевича О.Ф., який підписав рішення, яке не відповідає прийнятому на сесії міської ради, вбачаються ознаки кримінального правопорушення, передбаченого ст.366 КК України «Службове підроблення» та порушення Закону України «Про доступ до публічної інформації в Україні».
За фактами порушення чинного законодавства 14.02.2017 року відкрито кримінальне провадження №42017151030000024.

7. Щодо ознак порушення міським головою Сєнкевичем О.Ф. законів України при звільненні директора КП ММР «Миколаївкомунтранс» Мостового Ю.В.
Розпорядженням міського голови Сєнкевича О.Ф. від 23.01.2017 № 12рк було звільнено з роботи керівника (директора) КП ММР «Миколаївкомунтранс» Мостового Ю.В..
Рішенням Центрального районного суду м.Миколаєва від 25.04.2017р. визнано незаконним та скасовано розпорядження міського голови №12рк від 23.01.2017 року. Також вирішено поновити Мостового Юрія Вікторовича на роботі на посаді керівника (директора) КП ММР «Миколаївкомунтранс».
В мотивувальній частині рішення суду зазначається, що мало місце порушення вимог ч.3 ст.21 КЗпП України (щодо застосування особливої форми трудового договору), п.8 ст.36 КЗпП України (щодо підстав припинення трудового договору) тощо.

У діях міського голови Сєнкевича О.Ф. вбачаються ознаки порушення Кодексу законів про працю України. 

8. Щодо ознак порушення міським головою Сєнкевичем О.Ф. законів України при прийнятті рішення міської ради від 23.02.2017 №13/26 «Про встановлення розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об'єктів, що здійснюються за рахунок коштів бюджету міста Миколаєва». 
На 16-й сесії міської ради, яка відбулася 23.02.2017, було прийняте рішення №16/27 «Про встановлення розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об'єктів, що здійснюються за рахунок коштів бюджету міста Миколаєва», яким на виконання Наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 20.10.2016 №281 «Про затвердження Порядку розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об'єктів» встановлено розмір кошторисної заробітної плати на 2017 рік при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об'єктів, що здійснюються за рахунок коштів бюджету міста Миколаєва, в розмірі 5200 грн., який відповідає розряду складності робіт 3,8.
Проект рішення було роздано депутатам безпосередньо в сесійній залі в день проведення 16-ї сесії міської ради, що є порушенням ч.10 ст.46 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», яка визначає, що проект рішення повинен доводитися до відома депутатів і населення за 10 днів до сесії. 
Проект рішення не був оприлюднений на сайті міської ради, що є порушенням  ч.3 ст.15 ЗУ «Про доступ до публічної інформації в Україні», яка вимагає оприлюднення проекту рішення за 20 робочих днів до дати його розгляду з метою прийняття.
Рішення носить ознаки регуляторного акту згідно із ЗУ «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», оскільки прийняте рішення міської ради впливає на вартість кошторису проектів будівництва кожного суб'єкта господарювання, який здійснює будівництво за рахунок бюджетних коштів, дане рішення розраховане на невизначене коло суб'єктів господарювання у сфері будівництва.
Відповідно до ст.34 ЗУ «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» кожен проект регуляторного акта, що внесений на розгляд до міської ради, подається до відповідної постійної комісії  міської ради для вивчення та надання висновків щодо регуляторного впливу внесеного проекту регуляторного акту, який разом з цим проектом та підписаним аналізом регуляторного впливу подається до уповноваженого органу для підготовки у встановленому Кабінетом Міністрів України порядку пропозицій щодо удосконалення проекту відповідно до принципів державної регуляторної політики. 
Під час обговорення запропонованого проекту рішення окремі депутати міської ради та юристи міської ради публічно заявили про те, що вказане рішення містить ознаки регуляторного акту, тому при підготовці проекту рішення була порушена процедура прийняття регуляторних актів, не здійснено попереднє оприлюднення проекту рішення, обговорення пропозицій, розробка аналізу регуляторного впливу, визначені ЗУ «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності». 
Незважаючи на зауваження депутатів та юристів міської ради, проект рішення «Про встановлення розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об'єктів, що здійснюються за рахунок коштів бюджету міста Миколаєва», міським головою Сєнкевичем О.Ф. не було знято з розгляду сесії міської ради як такий, що не відповідає законам України. Рішення міської ради від 23.02.2017 №16/27 міським головою Сєнкевичем О.Ф не було зупинено відповідно до ч.4 ст.59 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні» як таке, що не відповідає законам України. 

У діях міського голови Сєнкевича О.Ф. вбачаються ознаки порушення законів України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про доступ до публічної інформації в Україні».

9. Щодо ознак порушення міським головою Сєнкевичем О.Ф. ЗУ «Про службу в органах місцевого самоврядування».
Відповідно до ст.4 ЗУ «Про службу в органах місцевого самоврядування», служба в  органах місцевого самоврядування  здійснюється на таких основних принципах: служіння територіальній громаді; поєднання місцевих і державних інтересів; верховенства права, демократизму і законності; гуманізму і соціальної справедливості; гласності; пріоритету прав та свобод людини і громадянина і т.д.
У абз.3 ст.14 ЗУ «Про службу в органах місцевого самоврядування»  посада міського голови належить до другої категорії посад посадових осіб в органах місцевого самоврядування.
[bookmark: o100]Ст.11 ЗУ «Про службу в органах місцевого самоврядування» визначено, що особа, яка вперше була обрана на посаду міського  голови, складає Присягу на сесії відповідної  ради,  текст  якої  визначено  в  частині першій цієї статті, а саме: «Усвідомлюючи свою високу відповідальність, урочисто присягаю, що буду вірно  служити громаді  та  народові  України, неухильно  дотримуватися  Конституції  України  та законів України,  сприяти втіленню їх у  життя,  охороняти  права, свободи  і  законні  інтереси громадян,  сумлінно виконувати свої посадові обов'язки». 
[bookmark: o193]Ст.20 ЗУ «Про службу в органах місцевого самоврядування»  визначено, що крім загальних підстав, передбачених КЗпП України, служба в органах місцевого самоврядування припиняється на підставі і в порядку, визначеному ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», цим та іншими законами України, а також у разі: порушення  посадовою особою місцевого самоврядування Присяги, передбаченої  ст.11  цього  Закону.

В діях міського голови Сєнкевича О.Ф. вбачаються ознаки порушення Присяги, передбаченої  ст.11  ЗУ «Про службу в органах місцевого самоврядування» в частині неухильного дотримання Конституції  України  та законів України. 

З урахуванням вищезазначеного, керуючись ч.3 ст.42, ч.3 ст.79 ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.20 ЗУ «Про службу в органах місцевого самоврядування», пропонується припинити достроково повноваження міського голови Сєнкевича Олександра Федоровича.

4. Реалізація проекту рішення не потребує додаткових витрат з місцевого бюджету. 

5. Розробником та відповідальним за супровід та доповідачем даного проекту рішення є Ісаков Сергій Михайлович, депутат Миколаївської міської ради.


Депутат 			 				С.М. Ісаков

26.06.2017 р.


