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s-sz- 031                                                                                                                                       01.10.2024                                                                                                                              
Пояснювальна записка 
до проекту рішення Миколаївської міської ради 
«Про  внесення  змін та доповнень до рішення міської ради від 23.12.2023 № 27/1 «Про затвердження міської програми «Соціальний захист» на 2024-2026 роки»»      
Суб’єктом подання проекту рішення міської ради «Про  внесення  змін та доповнень до рішення міської ради від 23.12.2023 № 27/1 «Про затвердження міської програми «Соціальний захист» на 2024-2026 роки» » та доповідачем проекту рішення на пленарному засіданні Ради є Василенко Сергій Михайлович - директор департаменту праці та соціального захисту населення Миколаївської міської ради, вул. М.Морська, 19, тел. 37-68-08. 
Особа, відповідальна за  супровід проекту рішення міської ради є Чорна Ірина Іванівна – заступник директора - начальник управління фінансово-господарського забезпечення, вул. М.Морська, 19, тел. 37-68-00.

Розробником проекту рішення міської ради «Про  внесення  змін та доповнень до рішення міської ради від 23.12.2023 № 27/1 «Про затвердження міської програми «Соціальний захист» на 2024-2026 роки»»  є  Чорна Ірина Іванівна – заступник директора - начальник управління фінансово-господарського забезпечення, вул. М.Морська, 19, тел. 37-68-00. 

Опис питань (проблем), мета і завдання прийняття рішення міської ради.
 Завдяки реалізації Програми буде досягнута основна мета – покращення добробуту та якості життя мешканців міста, створення таких умов життя, в яких людина може фізично і розумово розвиватися, реалізовувати свої здібності, задовольняти власні і водночас суспільно позитивні потреби та інтереси.
Правове обґрунтування необхідності прийняття рішення міської ради.

Правове обґрунтування: п. 22 ч. 1 ст. 26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”.
  Метою є  вдосконалення та посилення рівня соціального захисту населення міста, сприяння підвищенню рівня життя вразливих та соціально незахищених верств населення шляхом їх соціальної підтримки, вирішення питань соціально-побутового обслуговування громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах, взаємодія з органами виконавчої влади, громадськими організаціями, діяльність яких має соціальну спрямованість, підвищення матеріально-побутового рівня Захисників та Захисниць України, членів їх сімей, постраждалих учасників Революції Гідності, членів сімей Героїв Небесної Сотні, внутрішньо переміщених осіб надання їм комплексної допомоги, підвищення рівня поінформованості, поліпшення ефективності взаємодії органів місцевого самоврядування та органів державної влади з регіональними громадськими організаціями та іншими юридичними особами у сфері підтримки Захисників та Захисниць України, членів їх сімей, постраждалих учасників Революції Гідності, членів сімей Героїв Небесної Сотні, внутрішньо переміщених осіб.
Основними принципами надання різних видів соціальних послуг та соціальної допомоги визначено таке: адресність, індивідуальний підхід, доступність, відкритість, добровільність вибору отримання чи відмови від надання соціальних послуг, гуманність, комплексність, максимальну ефективність використання бюджетних та позабюджетних коштів суб’єктами, що надають соціальні послуги, законність, соціальну справедливість, конфіденційність, дотримання стандартів якості та відповідальність за дотримання етичних і правових норм суб’єктами, що надають соціальні послуги.

Внесення змін та доповнень до міської програми “Соціальний захист” на 2024-2026  роки необхідно для внесення розділу 9 до Програми «Розвиток системи соціальних послуг» та  забезпечувати відшкодування вартості  встановлення надгробка (загиблим) померлим цивільним громадянам  міста Миколаєва внаслідок обстрілу російською федерацією.
Очікувані результати: удосконалення системи  надання соціальної допомоги найбільш вразливим верствам населення, забезпечення соціального захисту населення. 

Головними розпорядниками бюджетних коштів є департамент праці та соціального захисту населення Миколаївської міської ради та його підвідомчі установи, виконавчий комітет Миколаївської міської ради.  

Контроль за виконанням рішення міської ради.
Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійні комісії міської ради: з питань економічної та інвестиційної політики, планування, бюджету, фінансів та соціально-економічного розвитку, підприємництва, наповнення бюджету та використання бюджетних коштів (Панченка), з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, освіти, культури, туризму, молоді та спорту (Норд), з питань прав людини, дітей, сім’ї, законності, гласності, антикорупційної політики, місцевого самоврядування, депутатської діяльності та етики (Кісельову),  заступника міського голови Петрова А.Л.
Терміни та способи оприлюднення.

Проєкт рішення надсилається на електронну адресу відповідальної особи управління апарату Миколаївської міської ради, з метою його оприлюднення на офіційному сайті Миколаївської міської ради.


Відповідно до вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації» та Регламенту Миколаївської міської ради VIIІ скликання, затвердженого рішенням Миколаївської міської ради від 24.12.2020 № 2/35 (зі змінами та доповненнями), розроблений проєкт рішення міської ради підлягає оприлюдненню на офіційному сайті Миколаївської міської ради не пізніше як за 10 робочих днів до дати їх розгляду на черговій сесії міської ради, крім випадків виникнення надзвичайних ситуацій та невідкладних випадків, передбачених законом, коли такі проєкти оприлюднюються негайно після їх підготовки. 

Директор департаменту                                                                   С. ВАСИЛЕНКО
Чорна Ірина  37-68-00
