	
	 

	[image: https://lh5.googleusercontent.com/tue9jaM99EobpHqLrwCHp8jJeFYGs7yv_lwGn54l7dKXBW4kyQs0_tWvkfiTwdRAxRk8-tIxzAhYlRDH6vSt4rTl7Zkeza6q9rBuY6UIEEwMaNjidGIBFU9eOOk3POHiRVnfDJA]

	Миколаївська міська рада

   Постійна  комісія з питань охорони здоровˈя, 
   соціального захисту населення, освіти, 
   культури, туризму, молоді та спорту 



        ПРОТОКОЛ  №58
від  28.05.2025 р.                             		 11:00 у дистанційному режимі 
м. Миколаїв                                       		  (форма – відеоконференція) 
Засідання постійної комісії
міської ради з питань охорони
здоров’я, соціального захисту населення,
освіти, культури, туризму, молоді та спорту

Присутні депутати Миколаївської міської ради Миколаївського району Миколаївської області VIII скликання:
Голова комісії:  Г. Норд
Секретар комісії: О. Кузьміна 
Члени комісії: М. Грачова, З. Моторна, О. Мєдвєдєв,  
Відсутні члени комісії: Р. Москаленко, С. Мартиросов, М. Карцев
Запрошені та присутні: начальник управління освіти Миколаївської міської ради Личко Ганна Володимирівна, начальник відділу приватизації управління комунального майна Миколаївської міської ради Богданов Віктор Михайлович, начальник управління охорони здоров’я Шамрай Ірина Валентинівна, директор департаменту праці та соціального захисту населення Миколаївської міської ради Василенко Сергій Михайлович.

	


ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1. Розгляд проєкту рішення «Про надання згоди на списання основних засобів» (s-sz-035)  (від 01.05.2025 за вх.№4062). 
Доповідач: директор департаменту праці та соціального захисту населення Миколаївської міської ради Василенко Сергій Михайлович
	
2. Розгляд проєкту рішення «Про надання згоди на списання основних засобів» (s-sz-036) (від 14.05.2025 за вх.№4132).
Доповідач: директор департаменту праці та соціального захисту населення Миколаївської міської ради Василенко Сергій Михайлович

3. Розгляд проєкту рішення «Про делегування міському голові повноважень щодо продовження строку дії строкових трудових договорів (контрактів) керівникам закладів загальної середньої освіти м. Миколаєва» (s-no-052) (від 12.05.2025 за вх.№4115).
Доповідач: начальник управління освіти Миколаївської міської ради  Личко Ганна Володимирівна 

4. Розгляд проєкту рішення «Про затвердження передавального акта бюджетної установи Миколаївської міської ради «Культурно-ігровий комплекс «Дитяче містечко «Казка» в результаті її реорганізації шляхом приєднання до Миколаївського міського палацу культури та урочистих подій та Статуту Миколаївського міського палацу культури та урочистих подій в новій редакції» (s-fk-032) (від 13.05.2025 за вх.№4122).
Доповідач: заступник начальника управління комунального майна Миколаївської міської ради Дмитрова Тетяна Олександрівна. 

5. Розгляд проєкту рішення «Про реорганізацію комунальних некомерційних підприємств Миколаївської міської ради» (s-fk-031) (від 14.05.2025 за вх.№4128).
Доповідач: заступник начальника управління комунального майна Миколаївської міської ради Дмитрова Тетяна Олександрівна; начальник управління охорони здоров’я Шамрай Ірина Валентинівна. 

6. Розгляд проєкту рішення «Про реорганізацію комунальних некомерційних підприємств Миколаївської міської ради»  (s-fk-030) (від 14.05.2025 за вх.№4131).
Доповідач: заступник начальника управління комунального майна Миколаївської міської ради Дмитрова Тетяна Олександрівна; начальник управління охорони здоров’я Шамрай Ірина Валентинівна. 

7. Звернення секретаря міської ради Дмитра Фалька щодо проведення засідань постійних комісій не пізніше ніж за п'ять робочих днів до дати проведення чергового засідання сесії Миколаївської міської ради VІІІ скликання (від 06.05.2025 за вх.№25217/02.01-02/25-2).

РОЗГЛЯНУЛИ:
1. Розгляд проєкту рішення «Про надання згоди на списання основних засобів» (s-sz-035)  (від 01.05.2025 за вх.№4062). 
В обговоренні брали участь: 
- Сергій Василенко, який проінформував, що зазначеним проєктом рішення пропонується до списання два матричних принтера 2013 року випуску, які вийшли з ладу та не підлягають ремонту.
Висновок постійної комісії: 
1.Підтримати проєкт рішення «Про надання згоди на списання основних засобів» (s-sz-035).
Голосували: «за» - 5 (Г. Норд, М. Грачова, О. Кузьміна, З. Моторна, О. Мєдвєдєв); «проти» - 0; «утримались» - 0.

2. Розгляд проєкту рішення «Про надання згоди на списання основних засобів» (s-sz-036) (від 14.05.2025 за вх.№4132).
В обговоренні брали участь: 
- Сергій Василенко, який проінформував, що зазначеним проєктом рішення який проінформував, що зазначеним проєктом рішення пропонується до списання двох автомобілів, які не підлягають ремонту.

Висновок постійної комісії: 
1. Підтримати проєкт рішення «Про надання згоди на списання основних засобів» (s-sz-036).
Голосували: «за» - 5 (Г. Норд, М. Грачова, О. Кузьміна, З. Моторна, О. Мєдвєдєв); «проти» - 0; «утримались» - 0.

3. Розгляд проєкту рішення «Про делегування міському голові повноважень щодо продовження строку дії строкових трудових договорів (контрактів) керівникам закладів загальної середньої освіти м. Миколаєва» (s-no-052) (від 12.05.2025 за вх.№4115).
В обговоренні брали участь: 
- Ганна Личко, яка проінформувала, що проєкт рішення розроблено у зв’язку зі змінами до Закону України «Про повну загальну середню освіту», а саме відповідно  до п.п.3 п. 21 розділу X "Прикінцеві та перехідні положення", згідно з яким засновник державного чи комунального закладу загальної середньої освіти або уповноважений ним орган (посадова особа) має право продовжити без проведення конкурсу строк дії строкового трудового договору (контракту), укладеного з керівником відповідного закладу загальної середньої освіти, але не більше ніж на шість місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану.
[bookmark: _Hlk196988117][bookmark: _Hlk197089149][bookmark: _Hlk196988143]Проєктом рішення пропонується делегувати міському голові Сєнкевичу О.Ф. на період дії воєнного стану повноваження щодо продовження без проведення конкурсу строку дії строкових трудових договорів (контрактів), укладених з керівниками відповідних закладів загальної середньої освіти м. Миколаєва, але не більше ніж на шість місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану.
Висновок постійної комісії: 
1. Підтримати проєкт рішення «Про делегування міському голові повноважень щодо продовження строку дії строкових трудових договорів (контрактів) керівникам закладів загальної середньої освіти м. Миколаєва» (s-no-052) .
Голосували: «за» - 5 (Г. Норд, М. Грачова, О. Кузьміна, З. Моторна, О. Мєдвєдєв); «проти» - 0; «утримались» - 0.

4. Розгляд проєкту рішення «Про затвердження передавального акта бюджетної установи Миколаївської міської ради «Культурно-ігровий комплекс «Дитяче містечко «Казка» в результаті її реорганізації шляхом приєднання до Миколаївського міського палацу культури та урочистих подій та Статуту Миколаївського міського палацу культури та урочистих подій в новій редакції» (s-fk-032) (від 13.05.2025 за вх.№4122).
В обговоренні брали участь: 
- Віктор Богданов, який проінформував щодо даного питання. 
- Ганна Норд, яка назначила, що був розісланий не повний пакет документів. 
Висновок постійної комісії: 
1.Підтримати проєкт рішення «Про затвердження передавального акта бюджетної установи Миколаївської міської ради «Культурно-ігровий комплекс «Дитяче містечко «Казка» в результаті її реорганізації шляхом приєднання до Миколаївського міського палацу культури та урочистих подій та Статуту Миколаївського міського палацу культури та урочистих подій в новій редакції» (s-fk-032).
Голосували: «за» - 4 (М. Грачова, О. Кузьміна, З. Моторна, О. Мєдвєдєв); «проти» - 0; «утримались» - 1 (Г. Норд).
Примітка: висновок постійної комісії не прийнято за результатами голосування. 

5. Розгляд проєкту рішення «Про реорганізацію комунальних некомерційних підприємств Миколаївської міської ради» (s-fk-031) (від 14.05.2025 за вх.№4128).
В обговоренні брали участь: 
- Віктор Богданов, який зазначив, що проєктом рішення пропонується припинити в результаті реорганізації шляхом приєднання до комунального некомерційного підприємства Миколаївської міської ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги № 2» (далі-ЦПМСД) зі збереженням мережі сімейних амбулаторій та обсягу послуг з медичного обслуговування населення ЦПМСД №1 та ЦПМСД №7.    Також пропонується припинити в результаті реорганізації шляхом приєднання до ЦПМСД № 3 зі збереження мережі сімейних амбулаторій та обсягу послуг з медичного обслуговування населення ЦПМСД № 4, ЦПМСД № 5 та ЦПМСД №6. Зазначеним проєктом рішення передбачується створення та затвердження персонального складу комісії з реорганізації, закріплюється за ЦПМСД № 2 та ЦПМСД № 3 на праві оперативного управління майно комунальних підприємств, які до них приєднуються.
- Ірина Шамрай, яка заначила, що питання опрацьовується ще з 2021 року. Місто Миколаїв порівнювали з іншими обласними центрами, наразі, у місті функціонують сім центрів, з повним адміністративно-господарчий персоналом, є центр який має всього чотири амбулаторії і повний штатний розпис Проінформувала, що на сьогоднішній день надмірна кількість адміністративно-господарчого персоналу, яка призводить до витрат та цей ресурс може бути вивільнений для підвищення зарплат безпосередньо лікарям і медичним сестрам, які заключають декларації з пацієнтами.
З даного питання працювала робоча група. Всі дані, зокрема по верифікації пацієнтів, були озвучені 9 квітня на підсумковій колегії обласного управління охорони здоров'я керівником південного регіону. Зазначила, що навіть якщо процес реорганізації буде проводиться досить активно, то кошти на 1 січня закладами уже втрачені, наприклад працівники адміністративно-господарчого персоналу ЦПМСД №1 та ЦПМСД №6 йдуть за свій рахунок у відпустку по три-п'ять днів, тому що не вистачає коштів на заробітну плату. Надалі велика ймовірність того що на листопад і грудень ці заклади будуть без заробітної плати. 
- Ганна Норд, яка зазначила, що в наданих матеріалах не має жодної цифри. Запитала чи є план реорганізації мережі медичних закладів, скільки персоналу планується скоротити, яка економія коштів та за рахунок чого.
- Ірина Шамрай, яка заначила, що на сьогоднішній день адміністративно-господарчий персонал складає 27 осіб, це 6,3% тих які будуть скорочені, ще до 25 посад можуть бути оптимізовані, але оскільки на сьогоднішній день великий дефіцит кадрів, то можливо скорочення будуть лише адміністративно-господарчого персоналу.
- Зінаїда Моторна, яка запитала яким чином і хто проводив верифікацію. Зазначила, що цікавить як зміниться штатний розпис кожної лікарні після того як відбудеться реорганізація та що господарський персонал теж треба працевлаштовувати. 
- Ірина Шамрай, яка відповіла, що верифікацію проводила Національна служба здоров'я України відповідно до внесених даних в єдину електронну базу Міністерства охорони здоров'я України.
- Марія Грачова, яка зазначила, що  сьогодні в місті 260 сімейних лікарів і над ними 134 особи адміністративного персоналу. Зазначила, що не розуміє чому дане  питання не підтримується. Наголосила, що на сьогоднішній день є надлишок адміністративного персоналу та необхідно зберегти лікарський склад, прийняття даного проєкту рішення не знизить якість надання медичної допомоги в місті. 
- Ганна Норд, яка запитала чому саме два центри планується створити, зазначила, що при об’єднанні закладів –  буде нова юридична особа, тому необхідно перекласти всі первинні договори з пацієнтами. Зазначила, що необхідно розуміти скільки пацієнтів можна втратити. 
Зазначила, що не проти реорганізації, але якщо основа - це економія коштів, то повинні бути розрахунки, оскільки проєкт рішення не терміновий, треба докладно розглянути питання: план реорганізації, розрахунки, законодавчі акти на яких це ґрунтується.
Запропонувала рекомендувати управлінню охорони здоров'я Миколаївської міської ради надати розрахунки до цього рішення, щоб  подивитися по закладам, в якому закладі кого планується скорочувати, яку економію коштів це дасть і також врахувати ризики втрати пацієнтів при перезаключенні декларацій. 
- Ірина Шамрай, яка пояснила, що рекомендована кількість населення на один центр - 150 000 осіб,  зараз по даним пацієнтів, які зверталися до свого сімейного лікаря відповідно до укладених декларацій в нас 262 884 пацієнтів, всі дані взяті з Національної служби здоров'я, якщо ці дані поділити навпіл – виходить два центри. 
Якщо рішення буде прийнято до вересня - декларації збережуться автоматично за тим лікарем, з яким вони укладені. 
- Олександр Медведев, який запитав яка гарантія, що два директора впораються з роботою.
- Олена Кузьміна, яка зазначила, що якщо мова йде за збереження мережі сімейних амбулаторій, тобто вони будуть працювати на цих же самих місцях, то про яку економію йде мова якщо там теж необхідний господарський персонал, якщо скоротити два або три бухгалтера, економіста це не принесе значної економії, а відтік медичних кадрів може бути через не визначеність. 
Висновок постійної комісії: 
1. Підтримати проєкт рішення «Про реорганізацію комунальних некомерційних підприємств Миколаївської міської ради» (s-fk-031).
Голосували: «за» - 1 (М. Грачова); «проти» - 3 (Г. Норд,  О. Мєдвєдєв,                                  О. Кузьміна) «утримались» - 1 (З. Моторна).
Примітка: висновок постійної комісії не прийнято за результатами голосування. 
2. Управлінню охорони здоров'я Миколаївської міської ради надати на розгляд постійної комісії розрахунки щодо реорганізації даних комунальних некомерційних підприємств Миколаївської міської ради, про які йшлося в обговоренні. 
Голосували: «за» - 4 (М. Грачова, Г. Норд,  О. Мєдвєдєв, О. Кузьміна); «проти»  - 0;  «утримались» - 1 (З. Моторна).
Примітка: висновок постійної комісії не прийнято за результатами голосування. 

- Ганна Норд, яка звернулася до начальника управління охорони здоров'я Миколаївської міської ради з проханням, оскільки висновок постійної комісії не був прийнятий, надати дану інформації їй особисто. 

6. Розгляд проєкту рішення «Про реорганізацію комунальних некомерційних підприємств Миколаївської міської ради»  (s-fk-030) (від 14.05.2025 за вх.№4131).
В обговоренні брали участь: 
-Віктор Богданов, який зазначив, що даним проєктом рішення пропонується припинити в результаті реорганізації шляхом приєднання до комунального некомерційного підприємства Миколаївської міської ради «Міська лікарня № 1» зі збереженням статусів відокремлених структурних підрозділів (філій) та обсягу послуг з медичного обслуговування населення наступні юридичні особи: комунальне некомерційне підприємство Миколаївської міської ради «Міська лікарня швидкої медичної допомоги»; комунальне некомерційне підприємство Миколаївської міської ради «Міська лікарня №4». 
Також, припинити в результаті реорганізації шляхом приєднання до комунального некомерційного підприємства Миколаївської міської ради «Міська лікарня № 3» зі збереженням статусів відокремлених структурних підрозділів (філій) та обсягу послуг з медичного обслуговування населення наступні юридичні особи: комунальне некомерційне підприємство Миколаївської міської ради «Пологовий будинок №3»; комунальне некомерційне підприємство Миколаївської міської ради «Міська дитяча лікарня №2».
Зазначеним проєктом рішення передбачується створення та затвердження персонального складу комісії з реорганізації, закріплюється за КНП «Міська лікарня № 1»  та КНП «Міська лікарня № 3» на праві оперативного управління майно комунальних підприємств, які до них приєднуються.
- Ірина Шамрай, яка зазначила, що йдеться про спроможну мережу, яку необхідно прийняти до кінця року, оскільки у наступному році Національна служба здоров'я України буде контрактувати спеціалізовані послуги з концепцією кластерної лікарні, які будуть отримувати підвищуючі коєфіцієнти. Кластерна лікарня відповідно до постанови Кабінету Міністрів організовується одна на 150 000 населення. Відповідно до  кількості населення, яке проживає в місті Миколаєві, можна розраховувати на три кластерних лікарні. Для того щоб, всі заклади увійшли в спроможну мережу з нормальним коефіцієнтом є пропозиція сім стаціонарів об'єднати в три, для того щоб в місті Миколаєві було три кластерних лікарні, які при заключенні пакетів на 27-й рік будуть мати можливості отримувати підвищуючі коефіцієнти.
- Марія Грачова, яка зазначила, що якщо даний проєкт рішення не буде прийнято, то лікарні не будуть отримувати обладнання, розхідний матеріал і коєфіцієнт буде 0,6%,  а не1,5% як у кластерних лікарнях.
- Ганна Норд, яка зазначила, що відповідно до документів написано, що Миколаївська область відноситься до областей до яких не пристосовується вимога щодо кластерних лікарень з коефіцієнтами на період війни. 
- Олена Кузьміна, яка зазначила, що підвищений коефіцієнт отримують лікарні, які контрактуються по додатковим вимогам, але згідно з п.5 постанови Кабінету Містерів України «Деякі питання організації спроможної мережі закладів здоров’я» від 28.02.2023 №174 організацію спроможної мережі для Миколаєва відтерміновано.
Зазначила, що мережа визначається спільно містом та областю, можливо спочатку потрібно представити концепцію спроможної мережі на розгляд органів місцевого самоврядування а потім приймати рішення.
- Марія Грачова, яка зазначила, що вже було перше засідання з  обласним управлінням охорони здоров'я і це була саме пропозиція області, адже у листопаді обласна адміністрація повинна представити Міністерству охорони здоров’я  спроможному мережу міста Миколаєва. Яка зазначила, що формування загальної мережі це вимога для обласного управління,  даним проєктом рішення формується  мережа безпосередньо міста,  щоб лікарні розвивалися та була можливість фінансування.  
- Ірина Шамрай, яка зазначила, що відповідно до спроможної мережі проводилася не одна нарада з обласним управлінням охорони здоров'я та було вказано, які заклади не увійдуть в спроможну мережу, відповідно такі заклади  будуть мати понижуючі коєфіцієнти, щоб цього не відбулося їх краще приєднати до тих закладів які область вбачає кластерними. 
Зазначила, що дійсно наразі відтерміновано проведення даних заходів, але починаючи з 26-го року пакети будуть заключатися виключно відповідно до спроможної мережі. Міське управління повинно подати свої пропозиції щодо спроможної мережі до областного управління, якщо їх не подадуть, то область буде формувати спроможну мережу на свій розсуд,  вони подадуть три кластерних лікарні відповідно до постанови Кабінету Міністрів, а всі інші заклади залишаться поза спроможною мережею з понижуючим коефіцієнтом.
- Ганна Норд, яка запитала, які терміни прийняття даного рішення і на основі яких документів розроблялося. Зазначила, що до депутатів не доводилася інформація про необхідність об’єднання медичних закладів та у проєкті рішення відсутнє обґрунтування доцільності. Звернулася з проханням до управління охорони здоров’я Миколаївської міської ради надати їй особисто додаткову інформацію щодо даного питання, аналітику, нормативну-правову базу.
- Ірина Шамрай, яка зазначила, що проєкт рішення розроблено відповідно до постанови 174 Кабінету Міністрів України від лютого 2023, терміни виключно до серпня місяця цього року, для того щоб було сесійно затвердити два рішення про створення кластерних лікарень та  затвердження передавальних актів.





Висновок постійної комісії: 
1. Підтримати проєкт рішення «Про реорганізацію комунальних некомерційних підприємств Миколаївської міської ради»  (s-fk-030).
Голосували: «за» - 1 (М. Грачова); «проти» - 0; «утримались» - 1 (Г. Норд,                   О. Мєдвєдєв, О. Кузьміна, З. Моторна).
Примітка: висновок постійної комісії не прийнято за результатами голосування. 

7. Звернення секретаря міської ради Дмитра Фалька щодо проведення засідань постійних комісій не пізніше ніж за п'ять робочих днів до дати проведення чергового засідання сесії Миколаївської міської ради VІІІ скликання (від 06.05.2025 за вх.№25217/02.01-02/25-2).
- Ганна Норд, яка запропонувала прийняти дане питання до відома.
Примітка: голосування з даного питання не було завершено, оскільки був відсутній кворум, але пропозиція була підтримана усіма присутніми депутатами. 
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Голова постійної комісії                                      		     	Ганна НОРД

Секретар постійної комісії                                    	   	           Олена КУЗЬМІНА 
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