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Пояснювальна записка

до проекту рішення Миколаївської міської ради
«Про припинення діяльності міського протитуберкульозного диспансеру   в результаті реорганізації шляхом перетворення у комунальне некомерційне підприємство Миколаївської міської ради «Центр соціально значущих хвороб»

Суб’єктом подання проекту рішення на пленарному засіданні  міської ради є Шамрай Ірина Валентинівна, начальник управління охорони здоров’я Миколаївської міської ради (м. Миколаїв, вул. В. Морська, 56, тел. 37-32-28).
Розробником проекту рішення є управління охорони здоров’я Миколаївської міської ради в особі Музичук Надії Олексіївни, провідного спеціаліста лікувально-профілактичного відділу управління охорони здоров’я Миколаївської міської ради    (м. Миколаїв, вул. В. Морська, 56, тел. 37-32-28).

Відповідальним  за супровід та доповідачем даного рішення є Шамрай Ірина Валентинівна, начальник управління охорони здоров’я Миколаївської міської ради  (м. Миколаїв, вул. В. Морська, 56, тел. 37-32-28).
            З метою підвищення рівня медичного обслуговування населення, розширення можливостей щодо його доступності та якості, ефективного використання кадрового потенціалу, ефективності використання бюджетних коштів, проведення подальшого реформування галузі охорони здоров’я в місті Миколаєві пропонується розглянути  проект рішення міської ради «Про припинення діяльності міського протитуберкульозного диспансеру   в результаті реорганізації шляхом перетворення у комунальне некомерційне підприємство Миколаївської міської ради «Центр соціально значущих хвороб»».
           Проектом рішення пропонується припинити діяльність міського протитуберкульозного диспансеру, що виконує важливу функцію щодо діагностики та лікування туберкульозу мешканців міста Миколаєва шляхом перетворення у комунальне некомерційне підприємство Миколаївської міської ради «Центр соціально значущих хвороб». Проведення реорганізації дасть можливість розширити функції закладу та більш якісно протидіяти запобіганню поширенню соціально значущих хвороб серед населення міста Миколаєва.
           У разі застосування такого виду реорганізації як перетворення, має місце правонаступництво: до нової юридичної особи - правонаступника (комунального підприємства), переходить усе майно, права та обов’язки юридичної особи- попередника.

   Автономізація закладу охорони здоров’я сприятиме збільшенню господарської та фінансової самостійності та управлінської гнучкості закладу, формуванню стимулів для поліпшення якості медичного обслуговування населення і водночас підвищення економічної ефективності використання активів.
    На сьогоднішній день заклад обслуговує 1878 мешканців міста, в тому числі 570 хворих з активною формою туберкульозу,  311  хворих з мультирезистентним   туберкульозом, 138 ВІЛ – інфікованих, 49 осіб на паліативному лікуванні, 47 безпритульних, 6 підлітків та 4 дітей. Розширення функцій закладу дасть можливість покращити якість надання медичних послуг та збільшити перелік кола послуг для хворих в межах одного закладу.
  Зміна статусу комунального закладу  - процес, обов’язковий для вступу до реформи та укладення договору з Національною службою здоров’я України.

             Контроль за виконанням даного рішення покладено на постійні комісії міської ради: з питань житлово-комунального господарства, комунальної власності та благоустрою міста (Лєпішева), з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, освіти, культури, туризму, молоді та спорту (Мотуза), першого заступника міського голови Криленка В.І.
             Проект рішення надсилається на електронну адресу відповідальної особи управління апарату Миколаївської міської ради з метою його оприлюднення на офіційному сайті Миколаївської міської ради.
             Відповідно до вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації» та Регламенту Миколаївської міської ради VII скликання, розроблений проект рішення підлягає оприлюдненню на офіційному сайті Миколаївської міської ради не пізніше як за 20 робочих днів до дати їх розгляду на черговій сесії ради.
Начальник управління охорони здоров’я

Миколаївської міської ради                                                                                І.В. Шамрай
Музичук
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