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Про створення міської комісії з питань розгляду кандидатур щодо нагородження почесним званням України «Мати-героїня»


З метою всебічного та об’єктивного розгляду кандидатур, запропонованих для присвоєння почесного звання України «Мати-героїня», відповідно до Положення про почесні звання України, затвердженого Указом Президента від 29.06.2001 № 476/2001, керуючись Законом України «Про державні нагороди України», ст.ст. 39, 40, ч. 6 ст. 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконком міської ради

ВИРІШИВ:

1.Затвердити Положення про міську комісію з питань розгляду кандидатур щодо нагородження почесним званням України «Мати-героїня» (додається).

2.Затвердити склад міської комісії з питань розгляду кандидатур щодо нагородження почесним званням України «Мати-героїня».

3. Рішення виконавчого комітету міської ради від 21.12.2011 № 1319 «Про створення Миколаївської міської комісії з питань розгляду кандидатур щодо нагородження почесним званням України «Мати-героїня» (зі змінами та доповненнями) визнати таким, що втратило чинність.

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови Петрова А.Л.



Міський голова                                                                                    О. СЄНКЕВИЧ

ЗАТВЕРДЖЕНО
рішення виконкому міської ради
від _________________________
№  _________________________


ПОЛОЖЕННЯ
про міську комісію з питань розгляду кандидатур
щодо нагородження почесним званням України «Мати-героїня»

1. Загальні положення

1.1. Міська комісія з питань розгляду кандидатур щодо нагородження почесним званням України «Мати-героїня» (далі ˗ комісія) створена при виконавчому комітеті Миколаївської міської ради і є постійно діючим консультативно – дорадчим органом. 
Члени міської комісії розглядають можливість подання документів для надання почесного звання «Мати-героїня» жінкам, які народили та виховали до восьмирічного віку п’ятьох і більше дітей, у тому числі дітей, усиновлених у встановленому законодавством порядку, та забезпечують умови для їх зростання у сім’ї, створюють сприятливі умови для здобуття освіти, розвитку творчих здібностей, формування високих духовних та моральних якостей.
1.2. Комісія у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України, указами Президента України, рішеннями міської ради, рішеннями виконавчого комітету міської ради, розпорядженнями міського голови та цим Положенням.

2. Основні завдання

2.1. Аналіз наданих документів відповідно до вимог чинного законодавства України щодо вагомого особистого внеску у виховання дітей у сім’ї, створення сприятливих умов для здобуття дітьми освіти, розвитку їх творчих здібностей, формування високих духовних і моральних якостей.
2.2. Розгляд документів кандидатів на присвоєння почесного звання України «Мати-героїня» за поданням адміністрацій районів Миколаївської міської ради.
2.3. Підготовка обґрунтованих пропозицій на розгляд міському голові щодо висунення кандидатур жінок на відзначення їх почесним званням України «Мати-героїня».

3. Організація роботи

3.1. Основною формою роботи комісії є засідання, які проводяться у разі потреби (подання від адміністрацій районів Миколаївської міської ради).
3.2. Комісію очолює заступник міського голови. У разі його відсутності обов’язки голови комісії виконує заступник голови комісії.
3.3. Секретар готує документи для роботи комісії, забезпечує оповіщення членів комісії про дату, час і місце проведення засідання, веде та складає протокол засідання. У разі відсутності з поважної причини секретаря комісії його обов’язки виконує інший член комісії.
3.4. Рішення комісії оформлюються у вигляді протоколів, які підписують голова та секретар. Протоколи надаються міському голові для порушення клопотання перед Миколаївською обласною військовою адміністрацією про присвоєння почесного звання України «Мати-героїня».

4. Прикінцеві положення

4.1. Засідання є правомочним, якщо в ньому бере участь не менше половини її членів.
4.2. Основною формою роботи комісії є засідання, які проводяться за необхідністю розгляду заяв.
4.3. Рішення комісії вважається прийнятим, якщо за нього проголосували більше, ніж половина членів, присутніх на засіданні комісії. У разі рівного розподілу голосів, вирішальним є голос головуючого на засіданні.
4.4. Організаційне забезпечення діяльності комісії здійснюється департаментам праці та соціального захисту населення Миколаївської міської ради.

____________________________________________________

ЗАТВЕРДЖЕНО
рішення виконкому міської ради
від _________________________
№  _________________________


СКЛАД
міської комісії з питань розгляду кандидатур щодо нагородження
почесним званням України «Мати-героїня»

	Голова комісії


	Петров
Анатолій Леонідович
	-
	заступник міського голови



	Заступник голови комісії


	Василенко
Сергій Михайлович
	-
	директор департаменту праці та соціального захисту населення Миколаївської міської ради


	Секретар комісії


	Петріковець
Наталя Леонтіївна
	-
	головний спеціаліст відділу з питань праці, сімейної та гендерної політики управління праці, надання соціальних послуг та сімейної політики департаменту праці та соціального захисту населення Миколаївської міської ради


	Члени комісії


	Адубецька
Наталія Василівна
	-
	заступник голови адміністрації Інгульського району Миколаївської міської ради


	Бенерт
Елла Олександрівна
	-
	начальник юридичного відділу департаменту праці та соціального захисту населення Миколаївської міської ради


	Казакуца
Ольга Вільямівна
	-
	начальник відділу з питань праці, сімейної та гендерної політики управління праці, надання соціальних послуг та сімейної політки департаменту праці та соціального захисту населення Миколаївської міської ради


	Когутенко
Наталя Миколаївна
	-
	заступник голови адміністрації Заводського району Миколаївської міської ради


	Кравченко
Юлія Вікторівна
	-
	начальник служби у справах дітей Миколаївської міської ради


	Макарова
Світлана Борисівна
	-
	заступник начальника управління освіти Миколаївської міської ради


	Розумний
Олександр Васильович
	-
	заступник голови адміністрації Корабельного району Миколаївської міської ради


	Шкуренко
Геннадій Федорович
	-
	заступник голови адміністрації Центрального району Миколаївської міської ради



____________________________________________________

 

